UCHWALA NR 11/8/2010
RADY GMINY BARANOW

z dnia 16 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Baranow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. - o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 i ust. 3 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2008r. Nr 223, poz. 1458), § 3 ust. 2 pkt 31 § 6 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2009r. Nr

50, poz. 398) - Rada Gminy uchwala, co nastepuje:
§ 1. Ustala si¢ dla W¢jta Gminy Baranéw wynagrodzenie miesi¢czne w wysokosci:
- wynagrodzenie zasadnicze — 4.700 zt,
- dodatek funkcyjny — 1.500 zt,
- dodatek specjalny (w wysokosci 20%) — 1.240 zi,
- dodatek za wystuge lat ( 20% wynagrodzenia zasadniczego ) - 940 zt
razem: 8.380 zI brutto
slownie: osiem tysiecy trzysta osiemdziesigt zlotych brutto

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXVII/322/2009 Rady Gminy Baranéw z dnia 22 czerwca 2009 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Baranow.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Baranow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i obowigzuje od dnia 1 grudnia 2010 roku.
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